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 SZKOŁY PODSTAWOWEJ W IZABELINIE
„Ważny jest rodzaj pomocy, którą się oferuje,
ale jeszcze ważniejsze od tego jest serce, 
z jakim tej pomocy się udziela”.
Jan Paweł II

	Program jest zgodny z Ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz.1536 z późn. zm.).
Cele ogólne: 
· wykorzystanie otwartości, ciekawości świata, pasji i zaangażowania oraz wrażliwości i troski o drugiego człowieka do niesienia pomocy potrzebującym,
· rozwijanie wśród dzieci i młodzieży postawy alternatywnej dla konsumpcyjnego stylu życia i uzależnień,
· wyszukiwanie autorytetów i budowanie świata wartości,
· bezinteresowne zaangażowanie społeczności szkoły: nauczycieli, uczniów i rodziców na rzecz potrzebujących.
Cele  szczegółowe programu:
· zapoznanie uczniów z ideą wolontariatu oraz jej propagowanie,
· podejmowanie się działań na rzecz społeczności szkolnej i pozaszkolnej,
· kształtowanie postaw prospołecznych, rozwijanie empatii i zrozumienia,
· uczenie szacunku i tolerancji wobec drugiego człowieka,
· uwrażliwianie na cierpienie i potrzeby innych dzieci,
· aktywne spędzanie czasu wolnego,
· rozwijanie zainteresowań, 
· kształtowanie umiejętności działania zespołowego,
· wspieranie ciekawych inicjatyw dzieci i młodzieży szkolnej.
Działania wolontariatu ukierunkowane są na dwa zasadnicze obszary:
· środowisko szkolne,
· środowisko pozaszkolne. 
Środowisko szkolne:
· udział w akcji „Czytanie dzieciom”,
· organizowanie pomocy uczniom osiągającym słabsze wyniki w nauce w ramach koleżeńskiej pomocy,
· zaangażowanie we współorganizowanie imprez szkolnych,
· udział w zabawach z młodszymi kolegami z oddziału zerowego i pierwszej klasy.

Środowisko pozaszkolne:
· współpraca wspierająca instytucje:
· Przedszkole Rehabilitacyjne w Izabelinie,
· schronisko dla zwierząt w Józefowie.

· współpraca wspierająca fundacje i stowarzyszenia:
· Mam Marzenie,
· WOŚP,
· Kundellos,
· współpraca wspierająca parafię w Stanisławowie Pierwszym.

Realizowane zadania:
· Przybliżenie młodzieży idei wolontariatu podczas spotkań.
· Umożliwianie rozpoznania własnych motywacji do pracy.
· Rozpoznanie korzyści jakie może przynieść wolontariat.
· Rozpoznanie wartości, jakimi powinien kierować się wolontariusz.
· Poznanie obszarów pomocy.
· Poznanie zasad pracy i etyki działalności woluntarystycznej.
· Zapoznanie z prawami i obowiązkami wolontariuszy.
· Wywieszanie plakatów zachęcających dzieci i młodzież do włączenia się 
	w pracę Wolontariatu.
· Zamieszczenie informacji o działalności Wolontariatu na stronie internetowej szkoły.
· Zachęcanie uczniów do działań w Wolontariacie Szkolnym podczas 	rozmów prowadzonych przez nauczycieli.
· Okresowe zebrania członków Wolontariatu.
· Monitorowanie działalności wolontariuszy.
· Wymiana doświadczeń.

Wartości, jakimi powinien kierować się wolontariusz:
· empatia,
· tolerancja,
· odpowiedzialność,
· bezinteresowność,
· uczciwość,
· prawdomówność,
· opiekuńczość,
· szlachetność,
· wrażliwość,
· odwaga,
· wielkoduszność,
· pozytywne myślenie,
· konsekwencja,
· skromność,
· wytrwałość,
· pracowitość,
· godny zaufania,
· radość,
· konsekwencja.

Prawa wolontariusza:
· Wolontariusz ma prawo do zgłaszania własnych propozycji i inicjatyw.
· Wolontariusz ma prawo do podejmowania pracy w wymiarze nie utrudniającym nauki w szkole i pomocy w domu.
· Wolontariusz ma prawo do wsparcia ze strony koordynatora lub innych pracowników Wolontariatu Szkolnego.
· Do wyrażania własnych opinii.
· Wolontariusz ma prawo do decydowania o swoim obszarze działalności.
· Do wykonywania pracy zgodnie ze swoimi przekonaniami.
· Wolontariusz ma prawo do rezygnacji z pracy wolontariusza uprzedzając odpowiednio wcześniej koordynatora Wolontariatu Szkolnego.

Obowiązki wolontariusza:
· Niepełnoletni członkowie Wolontariatu Szkolnego muszą przedstawić pisemną zgodę rodziców lub opiekunów na działanie w Wolontariacie.
· Wolontariusz ma obowiązek uczestniczyć w spotkaniach i szkoleniach Wolontariatu.
· Wolontariusz ma obowiązek sumiennie wykonywać powierzone mu zadania zgodnie z zasadami:
· zasada osobistej pracy nad własnym rozwojem,
· zasada zaangażowania na rzecz potrzebujących pomocy
· zasada troski o los słabszych
· zasada prawdy, przyjaźni, życzliwości.
W skład Szkolnego Koła Wolontariusza wchodzą:
· opiekunowie Koła,
· lider Koła (wybrany spośród uczniów),
· członkowie Koła – uczniowie szkoły.
Opiekunowie i lider kierują poczynaniami Koła, reprezentują Koło na zewnątrz.


Sposoby ewaluacji Programu:

· ankieta dla wolontariuszy, 
· sprawozdanie z pracy Szkolnego Koła Wolontariatu na koniec roku szkolnego,
· rejestr akcji charytatywnych, instytucji, w których są obecni wolontariusze, 
· potwierdzenia wpłat na konta fundacji, 
· informacje zamieszczone na stronie internetowej szkoły z przeprowadzonych przez wolontariuszy działań, 
· podziękowania od oraz dla osób i instytucji,
· wywiad z podopiecznymi na temat świadczonej pomocy, 
· dzienniczki wolontariuszy. 

Planowane efekty:

· dostarczenie dzieciom i młodzieży propozycji alternatywnych form spędzania czasu wolnego, 
· wzrost świadomości dotyczącej ludzi potrzebujących, 
· wykazywanie odpowiedzialności za swoje czyny oraz wyrozumiałość w stosunku 
do innych, 
· troska o dobro innych, uczenie bycia miłym, uśmiechniętym, przyjaznym, 
· wykazywanie się inicjatywą, empatią i cierpliwością, 
· pomaganie innym kierując się otwartością, serdecznością, wytrwałością, tolerancją, wrażliwością oraz bezinteresowną chęcią niesienia pomocy innym. 

Szkolny Wolontariat obchodzi swoje święto 5 grudnia w Międzynarodowy Dzień Wolontariusza, który został ustanowiony rezolucją Zgromadzenia Ogólnego ONZ z lipca 1997r. 
W tym dniu członkowie Szkolnego Koła Wolontariatu będą pasowani na wolontariuszy 
i otrzymają koszulki wolontariusza. 

	Program został opracowany po analizie materiałów wypracowanych przez uczniów, rodziców i opiekunów Koła podczas warsztatów o  wolontariacie w dniu 15 września 2016 r.

Opiekun Szkolnego Koła Wolontariatu
Barbara Skrzypkiewicz
